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ANEXO 5. CARTA DE INTENCION DEL EQUIPO DE TRABAJO

NOMBRE

CEDULA DE CIUDADANIA

NACIONALIDAD

CARGO A DESEMPERNAR

TITULO UNIVERSITARIO

N° MATRICULA PROFESIONAL

ESTUDIOS DE POSTGRADO, MAESTRIA

TELEFONO DE CONTACTO

DIRECCION DE CONTACTO

CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL A PARTIR DEL ANO
DE EXPEDICION DE LA MATRICULA PROFESIONAL

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES (SOLO LA QUE POSEA
CERTIFICACIONES)

NOMBRE DEL PROPONENTE

Dentro del Concurso de Méritos N° 004 de 2024, cuyo objeto es “Actualizar los mapas de ruido y
planes de descontaminacidon sonora para las areas urbanas de los municipios de Buga,
Jamundi, Cartago y Tulua en el marco del proyecto 0102 caracterizacion de la calidad del

aire y las emisiones y formulacién de alternativas para su gestién ambiental”.

El (La) suscrito (a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

e He autorizado al proponente a presentar mi hoja de vida y mi informacion personal, para participar

como integrante de su equipo de trabajo, en el caso en que le sea adjudicado el contrato.

e Que en caso de que el contrato le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar mis

servicios profesionales en el cargo o funcién como arriba se indica.

e Que no hago parte de otra propuesta para el presente Concurso de Méritos Abierto.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para consultar y verificar
toda la informacion y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y profesionales.

FIRMA DEL PROFESIONAL

CC:
FECHA:
Si para este documento requiere varias hojas, por favor firmelas todas

PROPUESTO:




